Judetul Valcea
Comuna Pausesti
Consiliul local

PROIECT DE HOTARARE NR. 29
privind stabilirea salariilor pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Pausesti, din cadrul institutiilor
si serviciilor din subordinea Consiliului local al comunei Pausesti

Consiliul local al comunei Pausesti, judetul Valcea, intrunit in sedinta
ordinara din data de 12.05.2022, la care participa un numar de 11 consilieri din
totalul de 11 consilieri in functie;

Vazand ca prin H.C.L. nr.23/2022, domnul consilier Goran Gheorghe a
fost ales presedinte de sedinta;

Luand in dezbatere:

- proiectul de hotarare;

- referatul de aprobare al primarului comunei Pausesti, inregistrat sub
nr.3114/20.04.2022 prin care se propune stabilirea salariilor pentru functiile
publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Pausesti si din cadrul institutiilor si serviciilor publice de interes local;

- raportul compartimentului de specialitate, 1inregistrat sub
nr.3115/20.04.2022,;

Avand in vedere :

- H.C.L.nr.9/2022 privind aprobarea bugetului local al comunei Pausesti pe
anul 2022;

- procesul verbal intocmit cu ocazia consultarii reprezentantilor salariatilor
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Pausesti si din cadrul
institutiilor si serviciilor publice de interes local ;

- raportul de avizare a legalitatii proiectului de hotdrare intocmit de secretarul
general al comunei si inregistrat sub nr. 3432/05.05.2022;

- rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale consiliului local,
inregistrate sub nr.3616/12.05.2022;

In conformitate cu prevederile art.11, art.38 alin.(1), alin.(2), lit. b), alin.(3),
lit. e) coroborate cu anexa nr. V11 cap. | lit. A pct. 11 si cap. Il lit. A pct. IV. din
Legea - cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, prevederile Legii nr.
273/2006, privind finantele publice locale, cu modificarile ulterioare, O.U.G.
nr.130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, H.G. nr.
1071/2021, privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata;
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art. 129 alin.(2), lit. a) din O.U.G. nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.139, alin.(1), art.196, alin.(2), lit. a) din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1. incepénd cu data de 01.05.2022, se stabilesc salariile de baza
aferente gradatiei 0, pentru functionarii publici din cadrul familiei ocupationale
"Administratie” din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Pausesti, conform Anexei nr.1(Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din
Primaria comunei Pausesti), care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. incepénd cu data de 01.05.2022, se stabilesc salariile de baza
aferente gradatiei 0, pentru personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie” din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Pausesti i1 din cadrul institutiilor si serviciilor din subordinea Consiliului local
Pausesti, conform Anexei nr.2 (Nomenclatorul si ierarhia functiilor contractuale
din Primaria comunei Pausesti si serviciile publice din subordinea Consiliului
local, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3.(1).Drepturile salariale lunare brute ale personalului prevazut la art.
1si 2 se stabilesc prin dispozitia primarului.

(2) Salariile de baza care se acorda in raport cu vechimea in munca se
determina potrivit dispozitiilor art.10 din Legea cadru nr.153/2017, actualizata cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.4.Incepind cu data aplicdrii prezentei hotdrdri isi inceteaza
aplicabilitatea H.C.L. nr.16/13.03.2020 privind stabilirea salariilor pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Pausesti si din cadrul institutiilor si serviciilor publice de interes local.

Art.5. Primarul va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotarari, prin compartimentul contabilitate - resurse umane, iar secretarul general
al comunei va asigura aducerea la cunostintd publica prin afisare si publicare in
Monitorul Oficial Local si o va comunica Institutiei Prefectului — Judetul Valcea.

Pausesti, 05.05.2022

Initiator: Contrasemneaza pentru legalitate
Primar, Secretar general,
Catalin Avan Daniela Péloiu



Judetul Valcea Anexanr.llaP.H.C.L. nr. 29/03.05.2022
Comuna Pausesti

I. Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publica locala

a) Functii publice de conducere

Nr. | Functia publica Nivel studii | Gradul | Salariul de baza

crt -lei-

1. | Secretar general al unitatii | S I 6240
administrativ teritoriale

2. | Administrator public S - 6240

b) Functii publice de executie

Nr. | Functia publica Nivel studii Grad profesional Salariul de
Crt. baza
Gradatie 0
1 |Consilier, consilier | S Superior 4237
juridic, expert,
inspector
2  |Consilier, consilier | S Principal 4014
juridic, expert,
inspector
3 |Consilier, consilier | S Asistent 3568
juridic, expert,
inspector
4 |Consilier, consilier | S Debutant 3200
juridic, expert,
inspector
5 Referent M Superior 3345

Persoana responsabila cu activitatea de control financiar preventiv
beneficiaza de o majorare cu 10 % a salariului de baza.

Personalul de executie beneficiaza de indemnizatie de hrana, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Personalul de conducere si executie beneficiaza de vouchere de vacanta,
in conformitate cu legislatia in vigoare.

Primar, Inspector,
Catalin Avan Dan Bobilca



Valcea Anexanr.2 la P.H.C.L. nr. 29/ 03.05.2022
Comuna Pausesti

I. Nomenclatorul si ierarhia functiilor contractuale din administratia publica locala
a)Functii contractuale de executie

Nr. Functia publica | Nivel Grad/treapta Salariul de baza
crt. studii Gradatie 0

1 Consilier S IA 4237

2 Referent M 1A 3278

3. Bibliotecar M 1A 3278

4, Muncitor M 3278

calificat

5. Sofer M 3278

6. Paznic M:;G 3122

7. Guard M 3010

Personalul de executie beneficiaza de indemnizatie de hrana si de vouchere
de vacanta in conformitate cu legislatia in vigoare.

Primar, Inspector,
Catalin Avan Dan Bobilca



